


Das BROKIDS Forderangebot in Kiirze

Der Name BROKIDS steht fiir Reparaturwerkstatten mit integriertem
Shop, die auf Kinderartikel spezialisiert sind. Gebrauchte und defekte
Kinderartikel werden von Kindern und Jugendlichen gereinigt, repa-
riert und fir den Verkauf - teils im Shop, teils auf Online-Plattformen
- aufbereitet. Im Umfeld der Werkstatt- und Shopbetriebe kénnen
die Teilnehmenden zahlreiche Arbeitsschritte persénlich mitgestalten und Arbeitser-
fahrungen sammeln. Begleitet werden sie neben den Werkstattleitern von jeweils zwei
Personen der «Generation 55+». Durch das Férderangebot sollen die Perspektiven bei
der Berufswahl erweitert und die Chancen bei der Lehrstellensuche verbessert werden.

Wir suchen weitere ehrenamtliche .
Mitarbeiter/innen der Generation 55+ als: l ax

¢ Trainer/innen: Zur Begleitung der 11- bis 14- jahrigen Kinder und Ju-
gendlichen in der Reparaturwerkstatt. Z.B.: Mechaniker, Schreiner,
Elektroniker, Handwerker allgemein, Lehrpersonen, Ausbildner, kurz:
Menschen die Freude am Reparieren und Werken haben und diese
und weitere berufsrelevante Kompetenzen gerne jungen Menschen
weitergeben mochten!

¢ Mitarbeiter/in im Onlineshop: Gewisse Arbeiten auch von zu Hause aus méglich.

¢ Mitarbeiter/in verschiedene Funktionen: Sachbearbeitung im BROKIDS-Biiro, Vor-
standsmitglied, Sachspendenverwaltung, Transportdienst, Werbung, Fundraising, etc.

Einsatzorte & Einsatzzeiten Kontakt & Bewerbung

¢ Einsatzorte: ¢ Kontaktaufnahme iiber:
8052 Ziirich-Seebach 079 636 64 14 / 044 500 1192
8105 Regensdorf ch.schwaninger@brokids.ch
8152 Opfikon-Glattbrugg e Weitere Infos unter:
(Fahrspesenvergitung falls erwiinscht). www.brokids.ch

* Mégliche Einsatzzeiten Trainer/innen: e Bewerbungsablauf:
Samstagnachmittag von 13.00 bis 16.45 Uhr 1. Miindlicher oder schriftlicher
Samstagvormittag von 08.30 bis 12.15 Uhr Kontakt, 2. Infobesuch in der
Mittwochnachmittag von 13.00 bis 16.45 Uhr Werkstatt, 3. Schnuppereinsatz, ...
Dienstagabend von 16.00 bis 19.45 Uhr Wir freuen uns auf Sie!

Einsdtze wenn méglich wochentlich, im
Minimum zweiwdéchentlich alternierend.
¢ Einsatzzeiten diverse Mitarbeiter/innen:

Nach Vereinbarung.

‘ Es wdre toll, wenn Kmder und Juqendllche aus Ziirich- Nord auch von sy
Ihrem Know How profltleren diirfen! Ich freue mlch Sie kennen zu lernen.
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Vlelen Dank auch wenn Sle dlesen Flyer oder den L|nk auf der Webselte an
weitere potenzielle. Personen welterlelten e

Chrlst/an Schwamnger Geschaftsfuhrer und Betrlebsle/ter Standart Seebach-



